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CONVENTION

: RELATIVE AU FINANCEMENT D’ACTIONS
MENEES PAR FLERS AGGLO ET LA VILLE DE FLERS A DESTINATION DES
PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Entre : L’Etablissement public administratif Fonds pour 'insertion des personnes
handicapées dans la fonction publique
12; avenue Pierre-Mendés-France, 75914 PARIS CEDEX 13-
Ne SIRET : 130 001 795 00041 _

Dénommé ci-aprés « le FIPHFP »
D’une part,
Et: L’Agglo Flers

41, rue de la Boule, BP 149, 61103 FLERS CEDEX
N° SIRET : 20003581400017

Et La Ville de Flers
Avenue du Chateau, BP 229, 61104 FLERS CEDEX
Ne SIRET : 21610169100014

Dénommées ci-apres « les bénéficiaires »
D’autre part,

Référence : Convention n° C-2203
Vu le code géneral de la fonction publique, notamment son article L. 351-7 ;
Vu le décret n° 2006-501 du 3 mai 2006 modifié relatif au FIPHFP ;

~ Vu la délibération n° 2007-05-04 du 24 mai 2007 modifiée du comité national du FIPHFP portant sur
les modalités de dévolution par voie conventionnelle des financements du FIPHFP ;

Vu la delibération n° 2007-05-07 du 24 mai 2007 du comité national du FIPHFP portant sur la
répartition des compétences en matiére de décisions de financement entre le comité national, les
comites locaux et le directeur de I'établissement public ; : : :

Vu l'avis préalable du contréleur budgétaire du FIPHFP ;
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. Vula délibération o 2024-NO-12-03 du 3 decembre 2024 du comité local du FIPHFP de la region
Normandie portant décision de financement ; '

: II est convenu ce qui suit :

Article 1:  CHAMP D'APPLICATION

Les dispositions de la presente conventioh sont appllcables a l'ensemble des personriels remuneres
par les benefucnalres conformement aux dlsposmons prevues a larticle 3 du decret ne 2006-501
modlﬁe o '

-Les benef:c;alres ne peuvent faire 1ob;et d’'un conventlonnement que s 'ils satisfont & I'cbligation de
déclaration posée au IV de l'article 38 de la loi n° 83-634 modnfiee ainsi qu'au versement mtegral des
contributions annueiles dues '

Article 2 : OBJET DE LA CONVENTION

La presente convention a pour objet de définir les modalités de financement du plan d'actions
pluriannuel des bénéficiaires. présenté en appltcataon du polnt I -de Iamcle 3 du décret n° 2006- 501
modifié et approuvé par le FIPHFP. .
Artlcle-3 : REALISAT!ON DU PLAbI D’ACTIONS PLURIANNUEL

31 Prmmpe de reailsatlon du plan d’act:ons pluriannuel

Les bénéficiaires sengagent & rédliser, dans Ee respect des dlspOSItlons de Ia presente conventlon le
projet tel qu'il a été présenté et validé par le comlte competent, et 3. respecter le budget prévisionnel
en depenses etle calendner de réalisation.

Les objectifs de la’ poilthue des bénéficiaires en matiere d’ iﬁsertion et de maintien dans Vemploi des
personnes handicapées sont décrits dans le document intitulé « Projet de politique handicap entre
Flers Agglo, la'Ville de Flers et le FIPHFP »; joint & la présente convention, et doivent faire 'objet d'un
avis des instances parltawes et techniques competentes : -

Les bénéficiaires se fixent comme objectif d’ attemdre au terme de la mise en ceuvre de la. presente
convention, un taux d’ emplm de beneﬂcualres de Iobhgataon d emplm de 6,5 %. - -

Les actions envisagées et Ieur budget sont decnts en annexe 1 « Plan d actlons plunannuet » a Ia '
presente convention. ' ;

3_.2.; Budget prewsmﬁnel du plan d’actions pluriannuel

- Le montant total plunannuel attribué ‘par le FIPHFP en contrepartie de |a réalisation du p!an dactions -
pluriannuel au titre de la présente convention, § ‘eleve a un montant maximum de 253 560,00 €.

Le montant définitif du financement du FiPHFP correspond aux dépenses effectivement reahsees et
justifiées.

'Article 4: PILOTAGE DU PROJ’ET

Les beneﬂmalres sengagent a mettre en place un dispositif mterne de pllotage et de suwu de leur '
prolet Le représentant du FIPHFP (dwecteur territorial au handncap) est invité.

La réunion annuelle du dnspossttf mterne de pilotage et de suivi doit intervenir au cours du trimestre
suivant la date anniversaire de la période de réalisation du plan d'actions pluriannuel figurant a I artlc!e
6.1 de la présente convention et donne !leu a un bilan annuel de mise en cauvre.

Afin de permetire de suivre et devaiue_r Vefficacité de la conventlon, le bitan annuel est adressé au
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FIPHFP dans les condltlons indiquées a l'article 9 de la présente conventlon et peut éire présenté, a
sa demande, au comlte local competent

Les b_énéficéaire's nommen_t un référent handicap chargé d'accompagner les agents tout au long de
feur carriére et de coordonner les actions menées en matiére d'accueil, d'insertion.et de maintien dans
I'emploi des personnes en situation de handlcap, conformement a l'article 6 sexies de fa loi n° 83-634
~ modifiée. , :

Les beneﬂma;res sengagent a- designer, au sein de leurs services, un correspondant du FEPHFP
chargé du suivi du conventionnement et notamment de la productson des bilans prevus a larticle 9 de
la presente conventlon S

Le F[PHFP sengage a dés:gner au sein de ses services, un correspondant qui sera e relais des
beneﬂclaires : .

_Ar_tlc_le 5: ELIGIBILITE DES DEPENSES

Sont éligibles au ‘finanCem'ent'par le FIPHFP les dépenses réalisées, conformément aux dispositions
de l'article 3 du décret n°® 2006-501 modifié et au plan d’act_i‘ons pluriannuel.

Les b‘énéfic’iaires ont la faculté de mobiliser. E’ense:rhble_ des aides du catalogue des interventions du
FIPHFP dans les conditions fixées par défiberation du comité national du FIPHFP. -

Les régles de prise en charge sont déterminées pendant la durée de la présente convention par les -
décisions du comité national qui peut modifier, pendant cette duree, le montant dudil remboursement.
Les décisions du comité national sont publlees au bulletin offimel Santé - Protectlon soc;ale -
Solidarité. -

Les conditions de prise en charge des :actioris financées dans le cadre des actions innovantes du plan
d'actions pluriannuel sont preclsees dans le document mentionné & l'article 3.1 de la présente
convention. :

Dans. le cadre de ta presente convention, seules sont el;gibles les aides mobilisées dans les
conditions indiquées ci-dessus et réalisées dans le cadre de la période de reailsatlon du plan d’ achons
pluriannuel mentlonne a l'article 6.1 de ia présente conventlon

Aucune demande d'aide ponctuelle ne peut étre préseniée auprés du FIPHFP pour Ies depenses'
mentlonnees C|~dessus :

Les dépenses financées par le FIPHFP dans le cadre de la présente convention ne peuvent en aucun
cas venir diminuer le montant de Ia contnbutton due par les bénéficiaires. S

Article 6 : DUREE DE LA CONVENTION
6.1. Période de réaiisation du plah d’actions piuriannuel

_Lé période de réalisation du plan d'actions pluriannuel de la présente convention correspond a fa
période d'éligibilité des dépenses. Elle s'étend du 1% janvier 2025 au 31 decembre 2027 inclus.

62 Période de validité de la convention

La présente convention ent_fe en vigueur e 1¢" janvier-zoés. Son éefme_ est fixé au 30 juin 2028

6.3. Prorogation de la cl_urée .de la convention |

_Uné- prorogation de la durée initiale de la convenﬁon peut étre accordée sur demande justifice des
bénéficiaires pour une durée maXImale_ d'un an. Cette demande doit étre anteraeure dau maoins

6 meis au terme initial de-la convention.

L’acceptatio'n de la demande de prorogation est formalisée par un avenant a la présente convention.
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Article 7: PLAN DE FINANCEMENT DU PLAN D’ACTIONS PLURIANNUEL -
7.1. Plan d’actioné pIurfannuei -

La presente convention repose sur un plan d’actions piunannuel qui detallle Ies financements prevus
par axe pour la durée de la convention. ‘

Les c’rédits accordés au t_itre de chaque axe sont limitatifs sur la durée d’exécution de la convention.
7.2.  Modification du budget

Les bénéficiaires qm souhaitent modifier Ia répartition des credtts entre Ies d|fferents axes du plan
d'actions pluriannuel doivent fransmettre une demande justifiant le besoin, au moment de la
transmission du bilan d’activité annuel prévu a l'article 9.1 de la présente conventton accompagnee

d'un plan d’actions plursannuei modifie. . '

En cas de modification a ia hausse du budget prev:s:onnet les bénéficiaires s engagent 4 adresser au
FIPHFP un dossier complet accompagné d'un plan d'actions pluriannuel modifi¢ justifiant la. demande.

L'accord du FIPHFP est formalisé par un 'avenant ala présente convention,

Cette modtftcat;on n'impacte pas le rythme de versement des fonds prévu & lartlcle 8.1 de la présente
convention. _ _ .

' Article 8 : MODALITES DE VERSEMENT DES FONDS
8.1. Versement des fonds

Le versement des fonds mterwent dans les condtttons suivantes :

- au moment de la signature de la presente convention, un versement de 76 068 00 € representant_
30 % du plan d actlons pluriannuel ;

- a&lissue de la premlere année, lors de la production du bllan annuel validé par I emptoyeur ou $ON
representant dans le systéme d'information, tel que prévu a Particle 9.1 de la présente convention, :
et aprés analyse ef validation du FIPHFP, un versement correspondant au montant des dépenses
admises de la premiére année et des dépenses prévisionnelles de la deuxieme année, -déduction
faite du versement eﬁectue au moment de la signature de la présente convention ;

- a !|ssue de la deux:eme année, lors de la production du blian annuel validé par Eemployeur ou
son représentant dans le systéme d’information, tel que prévu a Varticle 9.1 de la présente
convention, et aprés analyse et validation du FIPHFP un versement correspondant au montant
des dépenses admises des premiére et deuxiéme années et des dépenses prévisionnelles de la.
troisiéme année, déduction faite des versements effectués au ‘moment de la signature de la
présente convention et a l'issue de la premiére année. Dans I'hypothése oi le versement calculé
correspond au solde, un montant forfaitaire de 10 000,00 € est retenu a titre de solde ;

— alafin de la durée de la présente convention, lors de la production du bilan final validé par
'employeur ou son representant dans le systéme d'information, tel que prévu a l'article 9.1 de la .
présente convention, et aprés analyse et validation du FIPHFP, un solde correspondant ad . -
montant total des dépenses admises par le FIPHFP dans le cadre de la présente convention,
déduction faite des versements effectués au moment de la signature de ta présente convent:on et
a l'issue des premiére ef deuxiéme annees

'Les versements peuvent éire fractsonnes a la demande des bénéficiaires afin de répondre aux
contraintes de I'annualité budgétaire des employeurs publics. :

Les versements sont opérés aprés vérification du respect du budget prévisionne! par le FIPHFP et
validation de I'éligibilité des dépenses au vu des éléments transmis par les bénéficiaires dans le cadre .
des bilans prévus & 'article 9.1 de la presente convention.

Le montant des versements ne peut étre supérieur au montant de la convention.
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Les versements sont condltlonnes au regiement intégral des contr;butions annueiies dues par les
bénéficiaires. ou & la production d'un échéancier de paiement accordé par I'Agent comptable du
FIPHFP couvrant Fintégralité de la dette et dont les termes devront étre respectés le jour du paiement.

8.2. Paiement
Le FIPHFF’ conflrme aux benef:c:alres le montant des versements et du solde a verser
Les réglements interviendront par virement adm:mstratlf sur le compte ouvert au nOm de la Tresorene

de Flers et Messei, dont !es coordonnees sont les suivantes (EBAN)
FR 363000 1003 92E6 1_500 0000 053. :

Art.icie 9: REM_ISE DES BILANS |
9.1, Typgs de bilén '

Les beneflclailr:es sont tenus de transmettre un.bilan annuel au FIPH.FP (bilans intermédiaires et bilan
final) au cours du trimestre suivant la date anniversaire de la période de realtsation du plan d'actions
pluriannuel figurant a I'articie 6.1 de la presente conventnon

9. 2 Composnt:on du blian
' Les éléments du bilan ci-dessous doivent falre T objet d'une sa:Sie par ies benefuc;alres dans le
Systeme d'information mis & disposition par le FIPHFP : :
"~ Reésultats en_.matlere de recrutement.
Résultats en matiére de maintien dans 'emploi.
Evolution du taux d’emploi.
Indicateurs.
Détail des aides realnsees pour Ia periode concernée.

5383 8 3

Prévisions de depenses {dans le cadre des bilans lntermédiaires).

Les bénéficiaires joignent un bilan narratif qui peut prendre Ea forme du compte rendu du dispositif
interne de’ pttotage et de suivi du projet des beneﬂcaanres mentionné ‘a Farticle 4 de la presente
convention, qui dmt comporter notamment :

~ la description de lorganisatton mise en place pour gerer ie plan d’actions pluraannuel

— les actions réalisées {(contenu, modailités, opérateur, plannlng, résultats attendus resu!tats livres)
rapportées au calendrier, avec un rappel des objectlfs

- des informations reiatwes a 'exercice des partenanats avec les acteurs du handicap et d' autres
- employeurs publics ;

—les difficultés rencontre'es dans I’exécution du plan d'actions plufiannuéi.

Les éléments du bilan sont valldes par le representant des beneﬂcna:res dans ie systéme
d :nformatlon :

Article 10 ;. OBLIGATION DE COMMUNICATEON
Les documents, matériels et supports de formation, d'information et pédagogiques,. élaborés ou
produits par les bénéficiaires grace aux financements sollicités dans le cadre de la présente

conventlon seront accesmbles par le FIPHFP de fagon dematenallsee

Les actions rnenees avec la participation financiére du FIPHFP doivent étre diment identifiées par
Papposition du logotype du FIPHFP déposé & Plnstitut national de la propnete industrielle. Son
utilisation est mlse gratuitement a d:sposﬁmn :
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Article 11 : RENOUVELLEMENT

En cas de souhait de reconventionnement, les bénéficiaires doivent adresser une demande en ce
sens au FIPHFP au plus tard 6 mois avant la fin de la période de réalisation du plan dactlons
pluriannuel fngurant a l'article 6.1 de la presente convention. :

Cette demande sera accompagnée du projet de bilan final faisant état du niveau d'atteinte
prévisionnel des actions et des pistes de réflexion pour la définition d'un nouveau conventionnement.

~ Article 12 RES!LIATEON '

gt

des obhgatlons contenues dans la convention.

'Le FIPHFP peut ainsi, apres en avoir informié le comlte competent resaher fa presente conventlon

1. Si les bénéficiaires ne respectent pas les dlsposntlons énoncées dans la presente conventnon
_notamment S

- enne reaElsant pas le projet ou en ne le réalisant que partiel!ement P

— en changeant le plan d'actions p!unannuel et la repartitlon budgetaare pre\nsaonneile sans
© -autorisation du FIPHFP ;

—en utilisant les fonds a d'autres fins que cettes stipulées 2 Particle 2 de la présente convention
{détournement de I ObJEt) :

— “en entravant la mise en ceuvre des mesures de controle _

Si les benéficiaires ne fournissent pas les bllans annuels et le bilan final dans les délais fixes

Si les bilans ne contsennent pas les ;nformahons demandees

Si les benef;malres ne respectent pas ies obligations de commumcatlon sur le soutien financier.
Les bénéficiaires peuvent notamment résilier la présente conventlon si, suite & une décision du comité

national du FIPHFP, les modalités de remboursement dune aide prévue dans le cadre du prolet
venaient & modifier I'équilibre financier du.projet.

Cette résiliation deviendra effective 30jours aprés T'envoi par la partie qui invoquera le non-respect
d’'une .obligation par leftre récommandée avec avis de réception exposant ses griefs, & moins que,
dans ce délai, l'autre partle n'ait satisfait a ses obltgatuons ou nait apporte la preuve d'un
empéchement consécutif & un cas de force majeure .

L'exercice de cette faculté de resmatlon ne dispense pas Ies par’ues de remplir les obligatlons
contractees jusqu'a la date de pnse d'effet de la résiliation, et ce'sans pre;udme de tout recours.

Article 13 REVERSEMENT DES FONDS PERCUS
Conformément aux dispositions de l'article 3 du décret n° 2006-501 modifié; les fonds regus par les
bénéficiaires qui n'ont pas été employés ou gui ont été utilisés pour des actions qua ne sont pas

admises par le FIPHFP sont reverses au FIPHFP par les bénéficiaires.

Ce reversement devra ;ntervemr dans un délai de. 60 ;ours a compter de ia réception d'un titre
exécutoire.

En l'absence de reversement des sommes dues, aucune demande d alde nie peut étre preseniee par
les bénéficiaires aupres du FiPHFP

Article 14 : CONTROLES
Les bénéficiaires doivent _vérifier la régularité des dépenses présentées au remboursemen't du

FIPHFP et doivent conserver les piéces justificatives originales jusqu’a la date-limite a laquelle sont
susceptibles d'intervenir les controles, c'est-a-dire 3 ans aprés le dernier versement effectue. ‘
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Les bénéficiaires s'engagent & se soumettre a tout contrdle sur place et sur piéces effectué par le
FIPHFP. lls garantissent la tragabilité ‘des fonds utilisés et la piste d'audit (a partir d’'une dépense
constatée, il est possible de reconstituer et de vérifier les séquences d'événements ayant mené a la
prise en charge de Ia dépense par le FIPHFP)

Article 15 : ANNEXES

La présente convention est accompagnée des annexes suivantes :

~ document intitulé « Projet de polmque handicap entre Flers Agglo, la Ville de Flers et le =
FIPHFP » ; s

- annexe 1 : « Plan d'actions pluriannuel ».
Article 16 : MODIFICATION DE LA CONVENTION

Toutes les modifications apportées a la présente convention donneront lieu a la redactton et la
signature conjointe d'un avenant.

Article 17 : LITIGES

Lors de I'exécution de la présente convention, les litiges ou différends qui ne pourraient étre réglés par
voie amiable seront portés devant la juridiction administrative de Paris, siége social du FIPHFP.

Faiten 4 exemplaires originaux.

| AParis, le 13 DEC. 202 A ﬂe‘*) le o
Prénom et nom : Marine NEUVILLE _ Prénom et nom :
Qualité : Di_réctrice de 'EPA FIPHFP - : Qualite : -
SignatlFéf PCH Fl’manisme . Signature et cachet de l'organisme :

Le Maire;

Yves GOASDOUE

Prénom et nom :

Qualité :
Signature et cachet de I’Qrganié_me :
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